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	Programme Docu Title
	

	Programme Docu Ref. No.
	

	Organization Name
	National Association of Workers in Centers for Special Educational Support

	Name of CSO Authorized Official
	Milen Nakov

	Title of Authorized Official
	Chair person

	Programme Docu Duration
	Start Date:  13 Jan 2025                        
	End Date: 30 June 2026

	Reporting Period
	27.08./2025 
	29.08./2025

	Programme Budget
	PD Currency BGN
	Value 76,250 BGN

	UNICEF Cash Contribution
	Cash Transfer Currency BGN
	Value 76,250 BGN

	Funds Received to Date
	Currency, value 18,960 BGN
	% of total

	


Signature of Authorized Official: 	
	


Date:







	2. Reporting on results achieved

	The table provides an overview of results achieved during the reporting period and cumulatively since the onset of the programme. 



	Programme Outputs
	Performance indicator
	Targets
	Achievement in reporting period
	Cumulative progress to date
	Progress status*
	Narrative assessment/ summary of progress**

	Progr. Output 1 
Strengthening the capacity of CSES to support families of children with disabilities and provide direct support through the program "Workshops for parents - Let's grow together PLUS"

1.1. Two in-person trainings for facilitators of workshops for parents 
1.2. Direct support for families of children with disabilities by conducting the "Workshops for parents - Let's grow up together PLUS" program 
1.3. Provision of supervision for the facilitators 
	Number of facilitators capacitated to conduct Workshops for parents 











	Trainings: 2


Trainees: 30+30



	Trainings: 1


Trainees: 29
	1


Trainees: 29
	
	Между 27-ми и 29-ти август 2025, в град Плевен се проведе обучение за водещи на Работилници за родители „Да пораснем заедно +“. В обучение се включиха 30 педагогически специалисти (26 жени и 4 мъже) от 15 ЦСОП в сраната (Бургас; Велико Търново; Видин; Долни Дъбник; Елхово; с. Кривня, обл. Варна; Ловеч; Нова Загора; Русе; Свиленград; Сливен; Силистра; Търговище; Хасково; Шумен). Обучаемите бяха настанени в Хотел Балкан, гр. Плевен. Обучението се проведе в ЦСОП „П. Р. Славейков“, ж. к. „Сторгозия“. На участниците бяха осигурени кафе-паузи, кетъринг за обяд и 1 официална вечеря в зала на хотела Балкан. Както на обучителите, така и на обучаемите бяха осигурени необходимите материали за провеждане на обучителните сесии.






14 ЦСОП в сраната (Бургас; Велико Търново; Видин; Видин; Долни Дъбник; Елхово; с. Кривня, обл. Варна; Ловеч; Нова Загора; Русе; Свиленград; Сливен; Силистра; Търговище; Хасково).  стартираха успешно провеждането на „Работилници за родители +“. В Работилниците по проекта се включват общо 130 (от които 114 жени и 16 мъже) на 130 деца (от които 37 момичета и 93 момчета) със СОП, които се обучават в ЦСОП.  Подробната информация за участниците с присъствените списъци е изпратена на УНИЦЕФ в приложение към настоящия отчет.
 


	
	Number of beneficiaries 

	
Parents: 270

Children:
270
	

	
	
	

	
	Percentage of parents/caregivers who self-report increased parental capacities by participating in the new parenting support programme

	Min 70%
	
	
	
	

	
	Supervision sessions
	4
	2
	2
	
	На 29.10.2025 се проведе супервизия от Емилия Чапкънова за 14 специалисти от ЦСОП (Бургас; Велико Търново; Видин; Видин; Долни Дъбник; Елхово; с. Кривня, обл. Варна; Ловеч;). 
На 06.11.2025 се проведе суперзия от Емилия Чапкънова за 14 специалисти от ЦСОП (Нова Загора; Русе; Свиленград; Сливен; Силистра; Търговище; Хасково). 


	Progr. Output 2
Situational analysis
2.1. Preparation of situation analysis from external consultant
2.2. Conference event 


	Situational analysis report is available, and recommendations to inform Inclusive education standard are discussed with the MoES and other stakeholders

	YES
	
	
	
	Тази дейност стартира през четвъртото тримесечие на проекта 

	
	Conference validation event is conducted

	
	
	
	
	

	Progr. Output 3
3.1. Identify a minimum of 6 cases to promote practices and share experiences
	HIS delivered to UNICEF
	6
	 
	
	
	Идентифицирането на случаи за популязиране на опита ще се проведе след края на втория цикъл работилници. 

	Effective and efficient programme management
	Quarterly narrative and financial reports
	12
	2
	2
	
	Изпратени 1 технически и 1 финансов отчет

	Challenges / bottlenecks faced in the reporting period
	В процес на изпълнение на дейността 1.1 един от предварително планираните ЦСОП в гр. Ловеч не се включи в обучението поради непредвидени ситуации в екипа на центъра.

	Proposed way forward in the reporting period
	Във втория етап на проекта, могат да се включи допълнителен център и да се включат общо 16 центъра във второто обучение. 


	Partner Non-financial contribution during reporting period
	

	Partner Financial contribution during reporting period
	Транспортните разходи на Емилия Чапкънова - обучител са поети от бюджета на НАРЦСОП; 
Транспортните разходи на всеки един от участниците в обучението са за сметка на образователната институция - център
Currency: BGN
	Value: 60,92 лв.




	3. Overall partnership experience (only for final progress report)

	This section to be filled by partner to share overall experience during the implementation as part of final (last) progress report at the end of Programme Document. 



	During the course of programme implementation, did UNICEF release cash in a timely manner? 
	[bookmark: Check1]|X| YES
|_| NO
	Comments: 

	During the course of programme implementation, did UNICEF release programme supplies in a timely manner?
	|X| YES
|_| NO
	Comments: 

	During the course of programme implementation, did UNICEF provide timely feedback on FACE forms and narrative progress reports? 
	|X| YES
|_| NO
	Comments: 

	During the course of programme implementation, did UNICEF staff respond to queries and requests for technical assistance in a timely manner? 
	|X| YES
|_| NO
	Comments: 

	Were joint monitoring and assurance activities implemented as planned in the Programme Document? 
	|X| YES
|_| NO
	Comments: 

	Dd your organization and UNICEF take action to address findings identified in monitoring and assurance activities? 
	|X| YES
|_| NO
	Comments: 

	Overall, how satisfied was your organization with its partnership with UNICEF on this Programme Document? 

	|_| Very unsatisfied
|_| Unsatisfied
|_| Neutral
|_| Satisfied
|X| Very Satisfied
	Comments: 
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	Rating*
	Comment if applicable

	Overall progress of the programme document
	
	

	Name and signature of UNICEF PD focal point: 
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*For the progress report, status/rating as follows: 	For the final report, status/rating as follows
	On track
	
	Achieved as planned

	Constrained
	
	Not achieved as planned

	No progress
	
	

	Met
	
	



